PLAN

« Verbind de vacature en het Buurt
UitvoeringsPlan met je eigen kracht:
maak een eerste schets van het plan. P n P
Ontwikkel het plan verder met personen
die je vertrouwt.

Vroag steun: andere BuurtBaners, je
externe coach of de projectleiding staan
voor je klaar.

e

" o Wat zijn je kernkwaliteiten en hoe
ontwikkel je die verder in de BuurtBaan?
o Wat wil je leren in de beschikbare
¥ _ - budgetten en 8 uur? Gebruik je externe
ﬁ, ‘ ) coach.
« Inventariseer welke
ontwikkelmogelijkheden er zijn.

~ COLLEGA'S

__ Belangrijk is een goede introductie: zorg

e AT | ROUTEKAART

 Deel met je collega’s de visie achter de

BuurtBaan en jouw plannen. Probeer ze te __ ) B u u rt B u n e n
betrekken.

» Vraag zonodig om steun bij de projectleiding.

BIJDRAGE

Bezoek de maandelijkse community

- | bijeenkomst van de BuurtBaan.
W E H KG EV E H i 2l Like en deel posts van de BuurtBaan
o o J— op Instagram.
Grijp terug op jouw plan, de vacature en je R . b o Maak zelf een pitch om je voor te
ideeén over de invulling ervan. - - oA stellen.
Communiceer over de Vuistregels. ;

Je hebt recht op een inwerkprogramma,
faciliteiten en aanspreekpersoon.



